(uchwata stanowi zalqcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 08/2014
Rady Nadzorezej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie przyjecia sprawozdania z wynikéw oceny wniosku Zarzadu
dotyczacego podzialu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym
»Stomil Sanok” S.A. za 2013 rok

Rada Nadzorcza ,.Stomil Sanok” S.A. przyjmuje sprawozdanie z wynikéw oceny
wniosku Zarzadu dotyczacego podzialu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu
finansowym ,,Stomil Sanok” S.A. za 2013 rok, w brzmieniu nast¢pujacym:

Sprawozdanie
Rady Nadzorczej Spotki ,,Stomil Sanok™ S.A.
dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,Stomil Sanok™ S.A.

Stosownie do przepisu art. 382 §3 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza w dniu 23
maja 2014r. zbadata wniosek Zarzadu dotyczacy podziatlu czystego zysku wykazanego
w sprawozdaniu finansowym ,,Stomil Sanok™ S.A.

Rada Nadzorcza Spotki ,,Stomil Sanok™ S.A. wnosi, aby Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
dokonalo podziatu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym za 2013 rok w
lacznej kwocie 68.224.844,50 7zt (z czego kwota 68.218.820 z przypada na rok 2013), w
nastepujacy sposob:

1). kwote 34.140.040,94 zt przeznaczy¢ do podziatu miedzy akcjonariuszy w formie
dywidendy, przy czym:
a) kwota dywidendy na jedng akcje: 1,27 2,
b) dzien dywidendy: 23 czerwca 2014r.,
¢) termin wyplaty dywidendy: 8 lipca 2014r.

2). pozostata kwote w wysokosci 34.084.803,56 zt przeznaczy¢ na kapital zapasowy
Spotki.
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(uchwata stanowi zalgcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 09/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. w 2013 roku

Rada Nadzorcza ,Stomil Sanok™ S.A. przyjmuje sprawozdanie z dzialalnosci Rady
Nadzorczej ,,Stomil Sanok™ S.A. w 2011 roku, w brzmieniu nastgpujacym:

Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorczej
»Stomil Sanok” S.A. w 2013 roku

Rada Nadzorcza dziala jako cialo kolegialne zgodnie z opublikowanym Regulaminem Rady Nadzorczej ,.Stomil
Sanok™ S.A.. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie sa pracownikami Spéiki ,.Stomil Sanok” S.A. i sa catkowicie
niezalezni, a w przypadku zaistnienia jednorazowych zdarzen wplywajacych na niezaleznos¢, deklaruja zaistnienie
podmiotowej zaleznosci i odstepuja od czynnosci w podmiotowym zakresie, poddajac si¢ ocenie pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej. Ze wzgledu na maty sktad, Rada Nadzorcza nie tworzy podkomisji, jako calos¢ rozpatruje
sprawy wynagrodzen Zarzadu oraz sprawy dotyczace wyboru audytora i wyniki corocznych badan audytorskich.

W 2013 roku, dzialalno$é Rady Nadzorczej koncentrowala si¢ na nastepujacych zagadnieniach:

—  Analizie i zatwierdzeniu budzetéw na rok 2013, z szczegdlnym uwzglednieniem spélek zagranicznych i
nowo nabytych;

—  Ocenie wynikéw operacyjnych i finansowych Spotki ,,Stomil Sanok™ S.A. i Grupy w odniesieniu do
budzetu;

- Opiniowaniu i akceptowaniu strategii rozwoju Grupy Kapitatowe;j ,,Stomil Sanok™ S.A.;

—  Opiniowanie kierunkéw rozwoju poprzez akwizycje;

—  Opiniowaniu i akceptowaniu proces6w i celéw akwizycji prowadzonych przez Spoike;

- Przyznawaniu czesci ruchomej wynagrodzen dla Czionkéw Zarzadu;

—  Ocenie sprawozdan finansowych i raportow $rédrocznych Spéiki i Grupy;

~  Opiniowanie polityki dywidendowej;

Z szczegblng troska Rada Nadzorcza monitorowala dziatania majace jako cel dokonanie restrukturyzacji oraz
nastepnie, rowinigcie przez Spotke przedsigwzig¢ spélek zaleznych. Na tym odcinku mozia uzna¢ podjete
dziatania jako uwieczone sukcesem.

Rada sprawowata nadzor nad systemami budzetowania, kontroli i zarzadzania prowadzonymi przez Zarzad, a w
szczegblnosci nad realizacja celow operacyjnych i finansowych poprzez analiz¢ raportéw sporzadzonych przez

Zarzad.

Ponadto, Rada Nadzorcza brata aktywny udzial w procesie oceny najwazniejszych inicjatyw Spotki i Grupy
Kapitatowe;j.

Rada Nadzorcza odbyla 6 posiedzen w trakcie roku, w tym 2 nadzwyczajne. Poziom obecnosci cztonkéw Rady
Nadzorczej wynidst 100%.
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(uchwata stanowi zalgceznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 10/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie oceny pracy Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. w 2013 roku

Rada Nadzorcza ,,Stomil Sanok™ S.A. przyjmuje oceng¢ pracy Rady Nadzorczej ,,Stomil
Sanok™ S.A. w 2013 roku, w brzmieniu nastgpujacym:

Ocena pracy Rady Nadzorczej
,»Stomil Sanok” S.A. w 2013 roku

Rada Nadzorcza Spoitki ,Stomil Sanok” S.A., wybrana przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu
26 czerwca 2012r. na kadencje trzech lat, skiada sie z pieciu czlonkéw. W Radzie Nadzorczej zasiadajg
dwaj przedsiebiorcy z wyksztaiceniem finansowym, analityk finansowy, prawnik oraz doradca strategiczny.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest starszym cztonkiem angielskiego Institute of Chartered Accountants.
Zyciorysy czionkéw Rady Nadzorczej sg przedstawione na stronie internetowej Spotki ,Stomil Sanok™ S.A.
Cztonkowie prezentuja nalezyty poziom niezalezno$ci i posiadajg tacznie, odpowiednio zréznicowang
wiedze i doswiadczenie, w tym, jedna osoba posiada pozgdane formalne uprawnienia w dziedzinie rewizji
finansowej, co zapewnia prawidlowe wykonywanie zadar nadzoru.

Rada Nadzorcza dziata jako ciato kolegialne zgodnie z opublikowanym Regulaminem Rady Nadzorczej
,Stomil Sanok” S.A.. Czionkowie Rady Nadzorczej nie sg pracownikami Spétki ,Stomil Sanok” S.A. i sa
catkowicie niezalezni, a w przypadku zaistnienia jednorazowych zdarzen wptywajgcych na niezaleznos$¢,
deklarujg zaistnienie podmiotowej zaleznosci i odstepujg od czynnosci w przedmiotowym zakresie,
poddajac sie ocenie pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej. Ze wzgledu na liczbe czionkéw Rady
Nadzorczej, Rada Nadzorcza nie tworzy podkomisji ani nie powotuje komitetu audytu, wykonujgc zadania
w tym zakresie, w tym rozpatrujgc sprawy wynagrodzen Zarzadu oraz sprawy dotyczgce wyboru audytora
i wyniki corocznych badan audytorskich.

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej zostato przedstawione osobno.

Oceniajgc swg dziatalnos¢ w2013 roku, Rada Nadzorcza Spétki ,Stomil Sanok” S.A. uwaza skiad
i organizacje Rady Nadzorczej jako skuteczne, by kompetentnie prowadzi¢ nadzér nad Spotka.
Jednoczesnie Rada Nadzorcza uwaza, iz kwalifikacje czionkéw Rady Nadzorczej, liczba odbytych
posiedzen (6 posiedzen) oraz sumienna obecnos¢ czionkéw na posiedzeniach (obecnos¢ - 100%) pozwala
na stwierdzenie, iz Rada Nadzorcza Spétki ,Stomil Sanok” S.A. w roku 2013 rzetelnie wykonata swe
obowigzki.
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(uchwala stanowi zalgcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 11/2014
Rady Nadzorezej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie oceny systemu kontroli wewnetrznej i oceny systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spélki ,,Stomil Sanok” S.A.

Rada Nadzorcza ,,Stomil Sanok™ S.A. przyjmuje oceng systemu kontroli wewnetrznej w Spodtce
»Stomil Sanok™ S.A. oraz ocen¢ systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki, w brzmieniu
nastgpujacym:

Ocena sytuacji Spolki oraz ocena systemu kontroli wewnetrznej w Spolce ,,Stomil Sanok” S.A.
i ocena systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki

Rada Nadzorcza odpowiada za nadzér nad efektywnoscig zarzadzania przez Zarzad, ryzykiem
istotnym dla Spétki. W tym zakresie Rada Nadzorcza prowadzi nastgpujace procedury nalezace do
kluczowych elementdw systemu kontroli wewnetrzne;:

— Roczny budzet spotki dominujacej (przygotowany wedlug centrow zyskéw/kosztéw) oraz
skonsolidowany Grupy Stomil Sanok, nalezycie zweryfikowany i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza, stanowa gléwny instrument nadrzednej kontroli, albowiem uwzgledniaja giowne
komercyjne zmienne (czynniki komercyjnego ryzyka). Rada Nadzorcza analizuje i zatwierdza
propozycje budzetow i sprawuje kontrole nad ich wykonaniem, poréwnujac zrealizowane wyniki
z budzetem. Analiza powstalych réznic pozwala na badanie przyczyn, wyciagnigcie odpowiednich
wnioskow i zalecenie stosownych czynnosci;

— Rada Nadzorcza odbywa coroczne spotkanie z niezaleznym audytorem Spétki, w celu
bezposredniego uzyskania informacji na temat prawidlowosci, rzetelnosci i sprawdzalnosci ksiag
rachunkowych oraz o zanotowanych w trakcie badan zjawiskach, ktére moglyby mie¢ istotny
wplyw na zbadane sprawozdanie finansowe, zapoznaje si¢ z opinia i raportem uzupeiniajacym
opini¢ z badania sprawozdania finansowego oraz bezposrednimi informacjami przedstawiciela
firmy audytorskiej przekazanymi w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej.

Na podstawie wynikow ww. procedur, Rada Nadzorcza ocenia system kontroli wewnetrznej i system
zarzadzania opracowany i wdrozony przez Zarzad jako stosowny do rozmiar6w Spolki i stanowigcy
adekwatne lecz nie bezwarunkowe zabezpieczenie przed zaj$ciem niepozadanych zdarzen.
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(uchwata stanowi zalgeznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 12/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie wniosku do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
o udzielenie czlonkom Zarzadu absolutorium
z wykonania obowigzkéw w 2013 roku

Rada Nadzorcza ,,Stomil Sanok™ S.A. wnosi do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
o udzielenie Cztonkom Zarzadu Spoiki:

1) Markowi Leckiemu,

2) Grazynie Kotar,

3) Marcie Rudnickie;j,

4) Mariuszowi Mlodeckiemu,
5) Marcinowi Saramakowi,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 roku.
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(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 13/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie wniosku do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
o udzielenie czlonkom Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowigzkéw w 2013 roku

Rada Nadzorcza ,,Stomil Sanok™ S.A. wnosi do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
o0 udzielenie Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki:

1) Jerzemu Gabrielczykowi,
2) Grzegorzowi Stulgisowi,

3) Grzegorzowi Ryszowi,

4) Michatowi Suflidzie,

5) Wojciechowi Adamczykowi,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 roku.
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(uchwata stanowi zalgcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 14/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie zaopiniowania projektéw uchwal
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia AKcjonariuszy

Rada Nadzorcza ,,Stomil Sanok™ S.A. pozytywnie opiniuje projekty uchwal Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, ktérego zwolanie ma nastgpi¢ na dzien 23 czerwca
2014r. w sprawach:
1) wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
2) wyboru Komisji Skrutacyjne;j,
3) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za 2013 rok oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2013 roku,
4) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Stomil Sanok S.A. za 2013 rok oraz sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitatowe;j
w 2013 roku,
5) udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu oraz Czlonkom Zarzadu Spétki,
6) udzielenia absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Czlonkom Rady Nadzorcze;,
7) podzialu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym ,,Stomil Sanok™
S.A. za 2013 rok,
8) emisji warrantéw subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spoétki, warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki
z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spétki, wyrazenia
zgody na przeprowadzenie w Spoélce Programu Motywacyjnego w latach 2014 - 2017
oraz zmiany statutu Spétki.
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(uchwala stanowi zalgcznik do protokotu RN z dnia 23 maja 2014r.)

UCHWALA Nr 15/2014
Rady Nadzorczej ,,Stomil Sanok” S.A. z dnia 23 maja 2014r.
w sprawie zaopiniowania programu motywacyjnego

Rada Nadzorcza ,Stomil Sanok™ S.A. pozytywnie opiniuje projekt programu
motywacyjnego i wyraza zgode na jego przeprowadzenie w Spotce w latach 2014 - 2017
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